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Fachweiterbildung Spitalpharmazie

Der Arbeitseinsatz als Pharma-Assistentin EFZ, Fachfrau Apotheke, Fach-
mann Apotheke in einer Spitalapotheke unterscheidet sich deutlich von der
Arbeit in einer offentlichen Apotheke: Ihre Kundinnen und Kunden sind
allesamt Fachpersonen. Als Pharma-Assistentin EFZ, Fachfrau Apotheke,
Fachmann Apotheke in einer Spitalapotheke beraten Sie die Pflegefachper-
sonen in Fragen rund um die Verfugbarkeit, korrekte Arzneimittelanwendung
und -sicherheit. Sie unterstitzen die Stationsapotheken in der korrekten
Lagerung und Verordnung von Arzneimitteln und stellen eine Vielzahl von
Informationen dazu bereit. Fallweise sind Sie bei der Produktion und Zuberei-
tung von Medikamenten involviert.

Der Besuch dieses Lehrgangs, der in Kooperation mit der GSASA, dem
Schweizerischen Verein der Amts- und Spitalapotheker angeboten wird,
befahigt ambitionierte Pharma-Assistentinnen EFZ, Fachfrau Apotheke,
Fachmann Apotheke fur den qualifizierten Arbeitseinsatz in einer Spitalapo-
theke.

Zielgruppe » Pharma-Assistentinnen und -Assistenten mit EFZ-Abschluss,
Fachfrau Apotheke, Fachmann Apotheke die in einer Spitalapo-
theke arbeiten

* Drogisten und Drogistinnen mit EFZ-Abschluss, die mehrere
Jahre in einer Apotheke gearbeitet haben und das erforderliche
Grundwissen mitbringen

* Fachpersonen, die eine Heim- oder Stationsapotheke fuhren
und in einer Arztpraxis fur die Apotheke verantwortlich sind

Voraussetzungen Mindestens zweijahrige Berufspraxis nach Abschluss der berufli-
chen Grundbildung in den genannten Berufen. Bei Teilzeitarbeit
verlangert sich die erforderliche Berufserfahrung entsprechend.
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Handlungs-
kompetenzen

Inhalte

Methoden

Hinweise

Dozierende

Abschluss

Dauer

Querschnittskompetenzen wie Kommunikation, Qualitat, Sicherheit
und Pharmakologie bilden die Grundlage flr lhre Arbeit in der Spi-
talpharmazie. Sie kennen sich in der Warenbewirtschaftung aus
und verwenden IT-gestltzte Hilfsmittel. Sie sind mit den Aufgaben
in einer Stationsapotheke vertraut und kennen die Grundlagen flr
eine sichere Medikamentenbereitstellung und -zubereitung.

Modul 1

+ Wissensmanagement
+  Kommunikation

« Qualitat und Sicherheit
+ Pharmakologie

Modul 2
» Logistikkompetenzen Spitalapotheke
« Pharmazeutisch-logistische Kompetenzen Stationsapotheke

Modul 3
* Produktionskompetenzen

Prasenzunterricht, ggf. erganzt durch Blended Learning Angebote,
Unterricht im Plenum, in Gruppen und einzeln.

Die Kosten fur Unterkunft und Verpflegung gehen zu Lasten der
Teilnehmenden.

Fachpersonen mit ausgewiesener Weiterbildung und fundierter
Praxis. Details unter www.hplus-bildung.chv

Kandidatinnen, die 90% der Prasenzlernzeit besucht, die Praxis-
auftrage erflllt und die Modulprifungen mit «Ziel erreicht» erfullt
haben, erhalten das Zertifikat «Fachfrau/Fachmann Spitalpharma-
ziey, unterzeichnet von den Tragergesellschaften.

17 Tage



Kosten CHF 4'820.-
Lehrgangskosten inkl. Lernplattform,
exklusiv Literatur, Unterkunft, Verpflegung

Lernzeit 13 Tage Prasenzlernzeit: 91 Std.
3 Tage angeleitete Praxistage: 21 Std.

1 Tag Abschlussprufung: 4 Std.

20% Selbstlernzeit 24 Std.

Total Lernzeitinvestition Mind.143 Std.

Daten Die Unterrichtstage sind auf unserer Webseite publiziert.

https://hplus-bildung.ch/fwspha
=

AGB / Lesen Sie die Allgemeinen Geschaftsbedingungen und
Datenschutz unsere Datenschutzerklarung unter: www.hplus-bildung.ch/agb
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Informationen Weitere interessante Seminare finden Sie auf unserer Webseite
www.hplus-bildung.ch



